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Алумни РЕТРОСПЕКТИВА Alumni RETROSPECTIVE  

 

МАПА УСПЕХА: РЕТРОСПЕКТИВА 
ИМПЛЕМЕНТАЦИЈЕ ПРОЈЕКТА AL4LIFE (2023–
2026) НА УНИВЕРЗИТЕТУ У ПРИШТИНИ   
SUCCESS ROADMAP: A RETROSPECTIVE OF 
AL4LIFE PROJECT IMPLEMENTATION (2023–
2026) AT THE UNIVERSITY OF PRIŠTINA 
  

Пројекат AL4LIFE (Western Balkan Entrepreneurial 

University Alliances – Keeping in Touch for Lifelong 

Relations) представља значај и успешан подухват којим 

је, кроз три године интензивног рада, Универзитет у 

Приштини са привременим седиштем у Косовској 

Митровици (УПКМ) поставио нове стандарде у сарадњи 

академске заједнице и алумниста. 

The AL4LIFE project (Western Balkan Entrepreneurial 

University Alliances – Keeping in Touch for Lifelong 

Relations) represents a significant and successful endeavor 

through which the University of Priština in Kosovska 

Mitrovica (UPKM), following three years of intensive work, 

has set new standards in the collaboration between the 

academic community and its alumni. 

Имплеменација пројекта почела је 1. марта 2023. године. 

Први састанак пројектног конзорцијума одржан је 13-14. 

марта те године, на Универзитету Црне Горе, који је 

носилац пројекта.  

Project implementation began on March 1, 2023. The first 

meeting of the project consortium was held on March 13–

14 at the University of Montenegro, which is the project 

coordinator. 

    

AL4LIFE Meeting at the University of Montenegro, March 13-14, 2023 

Прва година рада на пројекту била је посвећена анализи 

капацитета, дефинисању потреба и постављању оквира 

сарадње између Универзитета и алумниста. У пролеће 

2023. године спроведено је темељно истраживање 

постојеће праксе ангажовања алумниста у раду 

Универзитета и свих факултета.  

The first year of the project was dedicated to capacity 

analysis, defining needs, and establishing a framework for 

cooperation between the University and its alumni. In the 

spring of 2023, a thorough research of existing practices 

regarding alumni engagement in the work of the University 

and all its faculties was conducted. 
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У јуну 2023. године је одржан дводневни састанак 

конзорцијума на Универзитету у Љубљани, посвећен 

развоју алумни система и платформи за целоживотно 

учење. Представници партнерских институција 

анализирали су успешне моделе алумни организација са 

различитих факултета домаћина и упознали се са 

европским праксама умрежавања. 

In June 2023, a two-day consortium meeting was held at the 

University of Ljubljana, dedicated to the development of 

alumni systems and lifelong learning platforms. 

Representatives of the partner institutions analyzed 

successful alumni organization models from the host 

university’s various faculties and gained insight into 

European networking practices. 

   

AL4LIFE Meeting at the University of Ljubljana, June 26-27, 2023 

У јулу 2023. године објављен је свеобухватни Извештај о 

ангажовању алумниста на Универзитету у Приштини, који 

је послужио као путоказ за даље активности. Извештај је 

показао да је сарадња са алумнистима у претходном 

периоду била скромна и углавном заснована на 

индивидуалним иницијативама, услед недостатка 

системске организације и фунционалне дигиталне 

платформе која би омогућила ефикасно умрежавање 

Универзитета и алумниста. Дефинисана је потреба за 

формалним успостављањем клубова алумниста на свим 

факултететима УПКМ, али и за обједињавањем  њихове 

улоге кроз стратешке документе на нивоу Универзитета. 

Постављен је циљ да се кроз пројекат AL4LIFE унапреди 

алумни инфраструктура и спроведу утврђене активности 

како би се изградио одржив и транспарентан систем 

дугорочне сарадње са алумни заједницом широм света. 

In July 2023, a comprehensive Report on Alumni 

Engagement at the University of Priština was published, 

serving as a roadmap for future activities. The report 

indicated that previous cooperation with alumni had been 

modest and largely based on individual initiatives, due to a 

lack of systemic organization and a functional digital 

platform for efficient networking. It identified the need to 

formally establish alumni clubs at all UPKM faculties and to 

integrate their role through strategic documents at the 

University level. The goal was set to enhance the university’s 

alumni infrastructure through the AL4LIFE project and 

implement designated activities to build a sustainable and 

transparent system of long-term cooperation with the UPKM 

alumni community worldwide. 

 

           

Meeting at the University of Bologna, November 9-10, 2023 
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У јесен исте године започето је успостављање 

нормативног оквира сарадње Универзитета и алумниста и 

дефинисање обухвата те сарадње. Концепт је приказан 

на састанку конзорцијума на Универзитету у Болоњи, 

одржаном у новембру 2023. године. 

In the autumn of the same year, the establishment of a 

regulatory framework for cooperation between the 

University and its alumni began, along with the definition of 

the scope of that collaboration. This concept was presented 

at the consortium meeting held at the University of Bologna 

in November 2023. 

31. јануара 2024. године Сенат Универзитета је усвојио 

Стратегију о сарадњи Универзитета и алумниста са 

Акционим планом 2024–2029. На истој седници донет је 

Правилник о организационом оквиру сарадње 

Универзитета и алумниста са планом комуникације, 

извршена је измена и допуна Статута Универзитета 

додавањем новог члана „Удружење алумниста и алумни 

клубови“, формирани су Универзитетски тим за 

спровођење Стратегије и координацију сарадње 

Универзитета и алумниста и Универзитетска саветодавна 

комисија за сарадњу са алумнистима из дијаспоре, 

алумнистима страним држављанима и међународним 

организацијама алумниста. Такође, именован је и 

администратор електронске платформе за повезивање и 

сарадњу Универзитета и алумниста.  

On January 31, 2024, the University Senate adopted the 

Strategy on Cooperation between the University and 

Alumni, along with the 2024–2029 Action Plan. At the same 

session, the Rulebook on the Organizational Framework for 

Cooperation between the University and Alumni, including a 

Communication Plan, was passed. Furthermore, the 

University Statute was amended by adding a new article, 

’Alumni Association and Alumni Clubs’. Additionally, the 

University Team for Strategy Implementation and 

Coordination of Cooperation between the University and 

Alumni, as well as the University Advisory Commission for 

Cooperation with Diaspora Alumni, Foreign Alumni, and 

International Alumni Organizations, were formed. Finally, an 

administrator for the electronic platform for networking and 

cooperation between the University and its alumni was 

appointed. 

Стратегија о сарадњи Универзитета и алумниста са 

Акционим планом 2024–2029 садржи свеобухватан оквир 

за трансформацију односа са бившим студентима, 

дефинишући мисију успостављања трајне људске и 

материјалне инфраструктуре за њихово повезивање са 

Универзитетом у свим сегментима рада. Документ 

предвиђа хијерархијску организацију кроз кровно 

Удружење алумниста и факултетске алумни клубове, 

подржане специјализованом електронском платформом 

за умрежавање. Кроз детаљан Акциони план за период 

2024–2029. године, прецизирани су циљеви укључивања 

алумниста у наставни процес, научноистраживачки рад и 

развој каријере садашњих студената. Посебан сегмент 

посвећен је сарадњи са алумнистима из дијаспоре и 

страним држављанима, који се препознају као 

амбасадори за међународну промоцију и 

интернационализацију. 

The Strategy on Cooperation between the University and 

Alumni, along with the 2024–2029 Action Plan, provides a 

comprehensive framework for transforming relations with 

former students, defining a mission to establish a permanent 

human and material infrastructure for their engagement with 

the University in all segments of its work. The document 

envisions a hierarchical organization through an umbrella 

Alumni Association and faculty-based alumni clubs, 

supported by a specialized electronic networking platform. 

Through the detailed Action Plan for the 2024–2029 period, 

specific goals have been set for involving alumni in the 

educational process, scientific research, and the career 

development of current students. A special segment is 

dedicated to cooperation with diaspora and foreign national 

alumni, who are recognized as ambassadors for the 

international promotion and internationalization.  

У фебруару 2024. године покренута је на званичном веб-

сајту Универзитета двојезична страница посвећена 

алумнистима (https://pr.ac.rs/alumni/ и 

https://en.pr.ac.rs/alumni/). Тиме је формиран први, 

обједињени универзитетски портал за алумни вести, 

најаве и приче. У исто време, покренута је и прва верзија 

електронске платформе за сарадњу са алумнистима.  

In February 2024, a bilingual alumni page was launched on 

the University's official website (https://pr.ac.rs/alumni/ and 

https://en.pr.ac.rs/alumni/). This established the first unified 

university portal for alumni news, announcements, and 

stories. Simultaneously, the first version of the electronic 

platform for alumni cooperation was launched. 

13. фебруара 2024. године, Универзитет у Приштини са 

привременим седиштем у Косовској Митровици посетили 

су представници европских универзитета из пројекта 

AL4LIFE. Циљ студијске посете ЕУ партнера био је 

преглед успостављене локалне алумни организације и 

On February 13, 2024, representatives of European 

universities from the AL4LIFE project visited the University 

of Priština in Kosovska Mitrovica. The goal of the EU 

partners’ study visit was to review the established local 

alumni organization and the University’s achievements 

https://pr.ac.rs/alumni/
https://en.pr.ac.rs/alumni/
https://pr.ac.rs/alumni/
https://en.pr.ac.rs/alumni/
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досадашњих постигнућа Универзитета у оквиру 

пројектног плана. Током састанка представљени су 

Стратегија о сарадњи са алумнистима, пратећи Акциони 

план и нови нормативни акти, уз приказ двојезичне веб-

странице и софтверске платформе за повезивање са 

бившим студентима. Састанак је закључен дискусијом у 

којој су ЕУ партнери оценили УПКМ резултате као веома 

квалитетне и пружили низ препорука за будуће 

активности.   

within the project plan thus far. During the meeting, the 

Strategy on Cooperation with Alumni, the accompanying 

Action Plan, and new regulatory acts were presented, along 

with a demonstration of the bilingual webpage and the 

software platform for connecting with former students. The 

meeting concluded with a discussion in which the EU 

partners evaluated the UPKM results as being of very high 

quality and provided a series of recommendations for future 

activities.  

 

Study Visit at the University of Priština in Kosovska Mitrovica, February 13, 2024 
 

    

AL4LIFE PMB Meeting at the University of Priština in Kosovska Mitrovica, March 26-27, 2024 

Универзитет у Приштини био је домаћин дводневног 

састанка Управног одбора пројекта AL4LIFE 26. и 27. 

марта 2024. године, током којег је оцењен успешан 

напредак партнера са Западног Балкана у изградњи 

алумни капацитета. Први радни дан, отворен у Ректорату 

УПКМ, био је посвећен извештајима о раду на веб-

страницама и платформама, док је вече обележила 

велика промотивна изложба радова 177 алумниста 

Факултета уметности, којом је обухваћено пола века 

стваралаштва и јавно промовисана Стратегија о сарадњи 

The University of Pristina in Kosovska Mitrovica hosted a 

two-day AL4LIFE Project Management Board meeting on 

March 26–27, 2024, during which the successful progress 

of Western Balkan partners in building alumni capacities was 

evaluated. The first working day, opened at the UPKM 

Rectorate, was dedicated to reports on the development of 

webpages and platforms, while the evening featured a major 

promotional exhibition of works by 177 alumni from the 

Faculty of Arts, covering half a century of art work and 

publicly promoting the Strategy on Cooperation with Alumni. 
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са алумнистима. Други дан састанка, одржан на 

Медицинском факултету, био је усмерен на предстојеће 

обавезе у вези са планом комуникације, дисеминацијом 

резултата и припремом првог годишњег извештаја о 

квалитету пројекта. 

The second day of the meeting, held at the Faculty of 

Medicine, focused on upcoming obligations regarding the 

communication plan, dissemination of results, and the 

preparation of the first annual project quality report. 

 

The opening ceremony of the Alumni Art Exhibition at the Faculty of Arts, UPKM, March 26, 2024 

Сходно Стратегији о сарадњи Универзитета и алумниста и 

Акционом плану спровођења за период 2024 – 2029. 

године, факултети у саставу Универзитета били су дужни 

да до 31. марта 2024. године именују одговорна лица за 

сарадњу са алумнистима. На свим факултетима у саставу 

Универзитета у Приштини именована су лица одговорна 

за сарадњу са алумнистима, а одлуке о њиховим 

именовањима су достављене стручним службама 

Ректората Универзитета у Приштини са привременим 

седиштем у Косовској Митровици. 

Pursuant to the Strategy on Cooperation between the 

University and Alumni, and the Action Plan for the 

implementation for the period 2024-2029, the faculties 

within the University were obliged to appoint persons 

responsible for cooperation with alumni by March 31, 2024. 

At all faculties within the University of Priština in Kosovska 

Mitrovica, persons responsible for cooperation with alumni 

have been appointed, and the decisions on their 

appointments submitted to relevant offices at the Rectorate 

of the University. 

   

The first annual conference „University and Alumni. Together for Science“, UPKM Faculty of Medicine, April 16, 2024 

На Медицинском факултету Универзитета у Приштини 

одржана је 16. априла 2024. године прва годишња 

конференција „Универзитет и алумнисти заједно за 

The first annual conference 'University and Alumni Together 

for Science' was held at the Faculty of Medicine, University 

of Priština, on April 16, 2024. Organized as a mini-congress, 
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науку”, која је у форми мини-конгреса окупила студенте, 

професоре и бивше студенте ради размене знања и 

подршке научним идејама младих истраживача. Током 

догађаја представљен је 21 студентски истраживачки рад, 

након чега је уследила конструктивна дискусија са 

алумнистима, лекарима и научницима о каријерном 

развоју, условима запошљавања у истраживачким 

организацијама и могућностима уписа на докторске 

студије. Скуп је завршен умрежавањем учесника у 

неформалној атмосфери и промоцијом универзитетске 

алумни платформе као канала за будућу научну сарадњу. 

the event brought together students, professors, and former 

students to exchange knowledge and support the scientific 

ideas of young researchers. During the event, 21 student 

research papers were presented, followed by a constructive 

discussion with alumni, medical doctors, and scientists 

regarding career development, employment conditions in 

research organizations, and doctoral study opportunities. 

The gathering concluded with networking in an informal 

atmosphere and the promotion of the university's alumni 

platform as a key channel for future scientific cooperation. 

Према календару активности, факултети у саставу 

Универзитета у Приштини били су дужни да до 31. маја 

2024. године формирају клубове алумниста. Сви 

факултети су извршили своју дужност, формирали 

клубове алумниста и о томе благовремено обавестили 

стручне службе Ректората Универзитета, достављајући и 

одлуке стручних органа као доказ о испуњењу 

активности. Такође, сви факултети су усвојили и 

правилнике о раду клубова алумниста, уређујући на тај 

начин функционисање клубова као организационих 

јединица факултета. 

According to the calendar of activities, the faculties within 

the University of Priština in Kosovska Mitrovica were obliged 

to form alumni clubs by May 31, 2024. All faculties fulfilled 

their duty, formed alumni clubs and informed in a timely 

manner relevant offices at the University Rectorate about 

these achievements, submitting the decisions of faculties’ 

professional bodies as proof. Furthermore, all faculties have 

adopted regulations on the work of alumni clubs, 

determining the functioning of the clubs as organizational 

units within the faculties. 

У јуну 2024. године пуштена је у рад унапређена верзија 

дигиталне платформе за повезивање Универзитета и 

алумниста, на адреси alumni.pr.ac.rs. Платформа 

омогућава ефикасно умрежавање и управљање базом 

података бивших студената. Корисницима су понуђени 

двојезични приступ (на српском и енглеском језику), 

персонализовани простор за управљање профилом, 

повезивање са пријатељима и размена директних порука. 

Платформа нуди  и друге функционалности, подељене у 

специфичне секције, укључујући 10 алумни клубова, 

систем менторства за подршку студентима при изради 

завршних радова, огласе за посао, тематске форуме за 

дискусију и блогове са успешним алумни причама. 

Софтвер служи и као централно чвориште за промоцију 

догађаја, волонтирања и стручне праксе, омогућавајући 

дугорочно повезивање Универзитета и дипломаца.  

In June 2024, an enhanced version of the digital platform for 

connecting the University and its alumni was launched at 

alumni.pr.ac.rs. The platform enables efficient networking 

and management of the alumni database. Users are offered 

bilingual access (in Serbian and English), a personalized 

profile management space, friend connectivity, and direct 

messaging. The platform also includes other functionalities 

divided into specific sections, including 10 alumni clubs, a 

mentorship system to support students with their final 

theses, job advertisements, thematic discussion forums, 

and blogs featuring successful alumni stories. The software 

serves as a central hub for promoting events, volunteering, 

and internships, enabling long-term connectivity between 

the University and its graduates. 

Одлука о оснивању Удружења алумниста Универзитета у 

Приштини са привременим седиштем у Косовској 

Митровици донета је на седници Савета Универзитета 

одржаној 5. јула 2024. године. Овој одлуци претходила је 

Одлука Сената Универзитета у Приштини којом је, на 

седници одржаној 3. јула 2024. године, утврђен предлог 

о оснивању Удружења алумниста Универзитета у 

Приштини са привременим седиштем у Kосовској 

Митровици.  

Рад Удружења алумниста Универзитета у Приштини са 

привременим седиштем у Косовској Митровици 

нормативно је уређен одредбама Статута Удружења 

алумниста. Статут Удружења, као највиши нормативни акт 

The Decision to establish the Alumni Association of the 

University of Priština in Kosovska Mitrovica was made at the 

meeting of the Council of the University held on July 5, 2024. 

This decision was preceded by the Decision of the Senate of 

the University of Priština in Kosovska Mitrovica which 

determined at the meeting held on July 3, 2024, the proposal 

to establish the Alumni Association of the University of 

Priština in Kosovska Mitrovica.  

The work of the Alumni Association of the University of 

Priština in Kosovska Mitrovica is normatively regulated by 

the provisions of the Statute of the Alumni Association. The 

Statute of the Association, as the highest normative act that 

prescribes the rules on the organization and work of the 
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којим су прописана правила о организацији и раду 

Удружења, донет је на седници Савета Универзитета у 

Приштини одржаној 5. јула 2024. године, на основу 

Одлуке о утврђивању предлога Статута Удружења 

алумниста коју је Сенат Универзитета у Приштини донео 

на седници одржаној 3. јула 2024. године. 

Association, was adopted at the session of the Council of 

the University of Priština in Kosovska Mitrovica held on July 

5, 2024, based on the Decision on establishing the proposal 

for the Statute of the Alumni Association, which was adopted 

by the Senate of the University at the session held on July 

3, 2024. 

Удружење алумниста Универзитета у Приштини са 

привременим седиштем у Косовској Митровици и сви 

клубови алумниста факултета у саставу Универзитета 

добили су своје јединствено визуелно облежје. Визуелни  

идентитет алумни организације Универзитета  усклађен је 

у највећој мери са препознатљивим и јединственим 

знаком Универзитета у Приштини.   

The Аlumni Аssociation of the University of Priština in 

Kosovska Mitrovica and all the alumni clubs of the faculties 

within the University have obtained their own original visual 

mark. The visual identity of the alumni organization of the 

University is harmonized to the greatest extent with the 

recognizable and unique graphical sign of the University of 

Priština in Kosovska Mitrovica. 

 

 

 

 

 

Logo of the UPKM Alumni Association 

У августу 2024. године објављен је први број е-магазина 

Алумнист који је припремио Универзитетски тим за 

спровођење Стратегије и координацију сарадње 

Универзитета и алумниста.  

In August 2024, the first issue of the e-magazine The 

Alumnist was published, prepared by the University Team for 

Strategy Implementation and Coordination of Cooperation 

between the University and Alumni. 

     

The 1st issue of the e-magazine The Alumnist, August 2024, https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/Alumnist-1_2024.pdf  

У сарадњи са члановима Алумни клуба Факултета 

техничких наука и запосленима у Општини Штрпце, 

студенти архитектуре су током летњег семестра 

2023/2024. године израдили идејна решења за нову 

зграду Општине Штрпце. Као пионирски резултат 

сарадње Универзитета и алумниста у домену наставе, 

изложба ових пројеката свечано је отворена 30. октобра 

2024. године у Дому културе „Свети Сава“ у Штрпцу. 

Догађај је студентима пружио јединствену прилику да 

In collaboration with the members of the Alumni Club of the 

Faculty of Technical Sciences and employees of the 

Municipality of Štrpce, architecture students developed 

conceptual designs for the new Municipality of Štrpce 

building during the 2023/2024 summer semester. As a 

pioneering result of University-alumni cooperation in the 

field of teaching, an exhibition of these projects was officially 

opened on October 30, 2024, at the 'Sveti Sava' House of 

Culture in Štrpce. The event provided students with a unique 

https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/Alumnist-1_2024.pdf
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пред градоначелником, алумнистима и медијима вежбају 

своје „меке вештине“ кроз презентацију пројектних идеја. 

opportunity to practice their soft skills by presenting their 

project ideas before the Mayor, alumni, and the media. 

 

Opening of Students’ Exhibition, House of Culture „Sveti Sava“, Štrpce, October 30, 2024 

Радионица под називом „Срећно учење у чаробном кругу 

шуме” организована је 12. новембра 2024. године на 

Учитељском факултету у Лепосавићу. Три алумнисткиње, 

учитељице у локалним основним школама, представиле 

су своја искуства у примени иновативних педагошких 

метода наставе у природи. Посебан фокус био је на 

развоју „меких” вештина код наставника (попут 

креативности, ентузијазма, сарадње и ефикасности) које 

су кључне за успешно планирање оваквог вида учења. 

Након теоријског дела, одржан је демонстрациони час. 

Свечани завршетак догађаја обележен је отварањем 

Монтесори кутка у приземљу зграде Учитељског 

факултета. 

A workshop titled “Happy Learning in the Magical Circle of 

the Forest” was organized on November 12, 2024, at the 

Faculty of Education in Leposavić. Three alumni, currently 

serving as teachers in local elementary schools, shared their 

experiences in applying innovative pedagogical methods of 

outdoor teaching. A special focus was placed on the 

development of “soft” skills for teachers (such as creativity, 

enthusiasm, collaboration, and efficiency), which are crucial 

for the successful planning of this type of learning. Following 

the theoretical part, a demonstration class was held. The 

event concluded with the official opening of the Montessori 

Corner on the ground floor of the Faculty of Education 

building. 

  

Event “Happy Learning in the Magical Circle of the Forest”, November 12, 2024, UPKM Faculty of Education in Leposavić 

27. новембра 2024. године на Правном факултету 

Универзитета у Приштини одржана је научна 

конференција „Правни поредак Србије и актуелни 

On November 27, 2024, the scientific conference 'The Legal 

Order of Serbia and Current International and Regional 

Processes' was held at the Faculty of Law, University of 
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међународни и регионални процеси”, која је окупила 

велики број учесника, укључујући и алумнисте овог 

Универзитета. У оквиру сарадње факултета, Алумни 

клуба и пројектног тима, присутни су информисани о 

циљевима пројекта AL4LIFE, уз посебан нагласак на 

значај изградње чврсте сарадње са бившим студентима и 

ширења алумни културе у академској заједници. Током 

догађаја представљене су реализоване пројектне 

активности, од усвајања стратешких правних аката и 

формирања организационих тела, до успешно 

реализованих догађаја који су резултат испуњавања 

пројектних задатака. 

Priština in Kosovska Mitrovica, bringing together a large 

number of participants, including alumni of this University. 

Within the framework of cooperation between the Faculty, 

the Alumni Club, and the project team, attendees were 

informed about the goals of the AL4LIFE project, with special 

emphasis on the importance of building strong cooperation 

with former students and spreading alumni culture within 

the academic community. During the event, completed 

project activities were presented, ranging from the adoption 

of strategic legal acts and the formation of organizational 

bodies to successfully implemented events resulting from 

the fulfillment of project tasks. 

 

Promotion of the AL4LIFE project at the UPKM Faculty of Law, November 27, 2024  

 

Presentation of the AL4LIFE project at the UPKM Rectorate, December 3, 2024 

У Ректорату УПКМ је 3. децембра 2024. године одржан 

Еразмус+ инфо дан, са циљем промоције програма 

Европске уније посвећених образовању, обукама, 

младима и спорту, као и најаве нових пројектних позива 

On December 3, 2024, UPKM hosted an Erasmus+ Info Day 

in its Rectorate, aimed at promoting European Union 

programmes dedicated to education training, youth, and 

sports, as well as announcing new project calls for the 
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за академску 2024/2025. годину у оквиру Еразмус+ 

програма. Током Инфо дана, Универзитет је представио 

своја два координаторска пројекта и партнерски пројекат 

AL4LIFE, у оквиру Еразмус+ позива за 2022. годину. Дат  

је детаљан преглед сва три пројекта, укључујући њихове 

појединачне радне планове, специфичне циљеве, 

реализоване активности, чланове конзорцијума и 

предстојеће активности. 

2024/2025 academic year under the Erasmus+ program. 

During the Info Day, the University presented its two 

coordinating projects and partner project AL4LIFE approved 

under the 2022Erasmus+ call. In-depth overview of the three 

projects, including their detailed work plans, specific 

objectives, implemented activities, consortium members, 

and upcoming activities were presented. 

У Галерији Факултета уметности је 7. децембра 2024. 

године одржан „Округли сто са алумнистима”, који је у 

оквиру пројекта AL4LIFE окупио садашње студенте и 

бивше дипломце Факултета уметности. Панелисти су 

поделили своја искуства о томе како је време проведено 

на факултету обликовало њихов професионални развој, 

пружајући студентима директне увиде о различитим 

каријерним могућностима, даљем образовању и 

проналажењу инспирације у раду. Догађај је искоришћен 

и за промоцију платформе за умрежавање.  

On December 7, 2024, the 'Roundtable with Alumni' was 

held at the Gallery of the Faculty of Arts, bringing together 

current students and former graduates of the Faculty of Arts 

within the framework of the AL4LIFE project. The panelists 

shared their experiences on how their time at the faculty 

shaped their professional development, providing students 

with direct insights into various career opportunities, further 

education, and finding inspiration in their work. The event 

was also used to promote the networking platform. 

 

Roundtable with Alumni at the Gallery of the Faculty of Arts, December 7, 2024 

У оквиру активности на јачању веза са привредом, на 

Факултету техничких наука је 23. децембра 2024. године 

одржан сусрет са представницима Асоцијације српских 

архитектонских пракси. Догађај је окупио око 50 

учесника, укључујући студенте архитектуре и алумнисте, 

As part of activities focused on strengthening ties with the 

industry, a meeting with representatives of the Association 

of Serbian Architectural Practices (ASAP) was held at the 

Faculty of Technical Sciences on December 23, 2024. The 

event brought together approximately 50 participants, 
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отварајући нове хоризонте за професионално 

усавршавање. Гости су студентима и алумнистима 
представили професионалну методологију кроз осам 

фаза пројектовања, наглашавајући да успех у архитектури 

захтева спој креативности и предузетничке дисциплине. 

Истакнуто је да се репутација гради на естетским 

вредностима, али да одржива архитектонска пракса 

подразумева и познавање тржишних закона и 

профитабилно пословање. Кроз динамичну дискусију, 

разматрани су начини за превазилажење ограничења 

локалног тржишта. Догађај је завршен порукама 

подршке, чиме је отворен пут за чвршћу сарадњу и 

могућност да локалне алумни компаније ангажују 

студенте као сараднике већ током студија. 

including architecture students and alumni, opening new 

horizons for professional development. The guests 

presented a professional methodology to the students and 

alumni consisting of eight design phases, emphasizing that 

success in architecture requires a blend of creativity and 

entrepreneurial discipline. It was highlighted that while a 

reputation is built on aesthetic values, a sustainable 

architectural practice also necessitates an understanding of 

market laws and profitable business operations. Through a 

dynamic discussion, various ways to overcome local market 

limitations were explored. The event concluded with 

messages of support, paving the way for closer cooperation 

and the possibility for local alumni companies to engage 

students as associates during their studies. 

     

Career-oriented event at the UPKM Faculty of Technical Sciences, December 23, 2024 

 

       

Workshop „Present Yourself in the Best Way – Job Application and Communication with Employers“ at the UPKM Faculty of 

Law, February 19, 2025 

У фебруару 2025. године, Клуб алумниста Правног 

факултета је организовао радионицу под називом 

„Представи се на најбољи начин – пријава за посао и 

комуникација са послодавцима“. Догађај је окупио више 

од 50 учесника, пружајући студентима прилику да 

унапреде своје презентационе вештине и припреме се за 

излазак на тржиште рада. Троје истакнутих алумниста 

поделило је са студентима драгоцена искуства и пружило 

In February 2025, the Faculty of Law Alumni Club organized 

a workshop „Present Yourself in the Best Way – Job 

Application and Communication with Employers“. The event 

brought together more than 50 participants, providing 

students with a valuable opportunity to enhance their 

presentation skills and prepare for their entry into the job 

market. Three distinguished alumni shared their extensive 

experience and practical advice with the students. The 
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практичне савете о писању мотивационих писама, 

припреми за интервјуе и стратешкој комуникацији са 

потенцијалним послодавцима. 

session focused on key topics such as writing effective 

motivation letters, interview preparation, and strategic 

communication with potential employers. 

Такође у фебруару 2025. године, објављен је 2. број Е-

магазина Алумнист.  

https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/THE-ALUMNIST-

2_2025-2.pdf  

Also in February 2025, the 2nd Issue of The Alumnist E-

magazine was published. 

https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/THE-ALUMNIST-

2_2025-2.pdf  

 

AL4LIFE PMB Meeting at the Universidad Autonoma de Madrid, March 17-18, 2025 

Други дводневни састанак Управног одбора пројекта 

AL4LIFE одржан је 17. и 18. марта 2025. године у 

организацији Аутономног универзитета у Мадриду, са 

циљем анализе постигнутих резултата у другој години 

пројекта и планирања активности за финалну фазу. Првог 

дана, након добродошлице и прегледа општих 

достигнућа, представници високошколских институција 

са Западног Балкана, укључујући Универзитет у 

Приштини, поднели су извештаје о напретку и 

учествовали у панел дискусијама о мотивисању 

алумниста и прикупљању донација. Други дан, одржан на 

кампусу Кантобланко, био је посвећен детаљним 

техничким сесијама о интеграцији алумниста у наставу и 

истраживање, развоју наставних планова и капацитета 

студената, као и стратешком планирању одрживости 

пројектних резултата.  

The second two-day AL4LIFE Project Management Board 

meeting was held on March 17–18, 2025, organized by the 

Autonomous University of Madrid, with the aim of analyzing 

the results achieved in the second year of the project and 

planning activities for the final phase. On the first day, 

following the welcome address and an overview of general 

achievements, representatives of higher education 

institutions from the Western Balkans, including the 

University of Priština, presented progress reports and 

participated in panel discussions on motivating alumni and 

securing donations. The second day, held at the Cantoblanco 

Campus, was dedicated to detailed technical sessions on 

integrating alumni into teaching and research, curricula 

development, and student capacity building, as well as 

strategic planning for the sustainability of project results. 

8. маја 2025. године на Факултету техничких наука 

Универзитета у Приштини са привременим седиштем у 

Косовској Митровици обележен је Дан Европе кроз 

On May 8, 2025, Europe Day was celebrated at the Faculty 

of Technical Sciences, University of Priština in Kosovska 

Mitrovica, through an Erasmus+ Fair of Capacity Building in 

https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/THE-ALUMNIST-2_2025-2.pdf
https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/THE-ALUMNIST-2_2025-2.pdf
https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/THE-ALUMNIST-2_2025-2.pdf
https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/THE-ALUMNIST-2_2025-2.pdf
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Еразмус+ сајам пројеката изградње капацитета у области 

високог образовања. Том приликом, представљени су сви 

текући пројекти које УПКМ реализује, међу њима и 

пројекат AL4LIFE.  

Higher Education projects. All ongoing projects implemented 

by UPKM were presented on that occasion, including the 

AL4LIFE project. 

У оквиру „Отвореног дана” Филозофског факултета 

Универзитета у Приштини, 13. маја 2025. године одржан 

је „Догађај о стипендијама и праксама” у организацији 

локалног Алумни клуба, са циљем јачања веза између 

академске заједнице и тржишта рада. Скуп су отворили 

проректор Универзитета и управа Филозофског 

факултета, након чега су алумнисти запослени у 

школама, музејима, институтима и приватним 

преводилачким компанијама представили могућности за 

стажирање и професионални развој. Студенти су кроз 

директну интеракцију и разговоре добили савете о 

изградњи каријере и информације о могућностима за 

одржавање праксе и добијање стипендија.  

As part of the 'Open Day' at the Faculty of Philosophy, 

University of Priština, the 'Scholarship and Internship Event' 

was held on May 13, 2025, organized by the local Alumni 

Club, with the aim of strengthening ties between the 

academic community and the labor market. The gathering 

was opened by the University Vice-Rector and the 

administration of the Faculty of Philosophy, followed by 

alumni employed in schools, museums, institutes, and 

private translation companies, who presented opportunities 

for internships and professional development. Through 

direct interaction and discussions, students received career-

building advice and information regarding internship 

possibilities and scholarships. 

 

 „Inspiration from Practice – Ideas Worth Sharing“ Event, May 20, 2025, UPKM, Faculty of Education, Leposavić 

На Учитељском факултету у Лепосавићу је 20. маја 2025. 

године одржан скуп „Инспирација из праксе – Идеје које 

вреде“, који је окупио успешне учитеље и васпитаче, 

алумнисте овог факултета, са циљем да студентима 

пруже конкретне алате за професионални развој. Кроз 

серију презентација и интерактивних радионица, 

представљени су иновативни наставни приступи, попут 

употребе Монтесори материјала, тематских пројеката и 

дигиталних алата за превенцију вршњачког насиља. 

On May 20, 2025, the gathering „Inspiration from Practice – 

Ideas Worth Sharing“ was held at the Faculty of Education in 

Leposavić, bringing together successful teachers and 

educators, alumni of the Faculty, with the goal of providing 

students with concrete tools for professional development. 

Through a series of presentations and interactive 

workshops, innovative teaching approaches were presented, 

such as the use of Montessori materials, thematic projects, 

and digital tools for the prevention of peer violence. Direct 
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Директан увид у педагошку праксу омогућио је 

студентима да сазнају како се теоријска знања ефикасно 

примењују у раду са децом, док је завршна дискусија 

подстакла активну размену идеја и учврстила улогу 

Алумни клуба као кључног ресурса за менторство и 

развој каријере будућих просветних радника. 

insight into pedagogical practice allowed students to learn 

how theoretical knowledge is effectively applied in working 

with children, while the final discussion encouraged an 

active exchange of ideas and strengthened the role of the 

Alumni Club as a key resource for mentorship and career 

development for future educators. 

27. маја 2025. године на Универзитету је одржан 

мотивациони семинар „Отвори индекс свету”, у 

организацији Удружења алумниста Универзитета, са 

циљем промоције међународне мобилности и Еразмус+ 

програма. Догађај је окупио алумнисте Универзитета и 

Еразмус+ програма који су поделили своја лична 

искуства студирања у Шпанији, Турској, Пољској и другим 

европским земљама, пружајући садашњим студентима 

практичне савете и прве кораке за пријаву на програме 

академске размене. Кроз директну интеракцију, студенти 

су инспирисани да изађу из зоне комфора и препознају 

мобилност као пут за лични и академски развој, чиме је 

успешно подстакнута култура умрежавања и боље 

разумевање предности студирања у иностранству. 

On May 27, 2025, the motivational seminar 'Open Your Index 

to the World' was held at the UPKM, organized by the 

University Alumni Association, with the aim of promoting 

international mobility and the Erasmus+ program. The event 

brought together University and Erasmus+ alumni who 

shared their personal experiences of studying in Spain, 

Turkey, Poland, and other European countries, providing 

current students with practical advice and initial steps for 

applying to academic exchange programs. Through direct 

interaction, students were inspired to step out of their 

comfort zones and recognize mobility as a path toward 

personal and academic development, successfully fostering 

a culture of networking and a better understanding of the 

benefits of studying abroad. 

     

Motivational seminar 'Open Your Index to the World', May 27, 2025  

На Факултету техничких наука у Косовској Митровици је 

29. маја 2025. године одржан мотивациони семинар под 

називом „Искуство алумниста: приче из стварног света 

архитектуре”, који је послужио као кључни мост између 

академске заједнице и професионалне праксе. У оквиру 

панел дискусије, алумнисти из области архитектуре и 

грађевинарства поделили су са студентима своја искуства 

о изазовима након дипломирања, наглашавајући важност 

истрајности, моралних принципа и сталног личног 

усавршавања. Посебан акценат стављен је на потребу за 

практичном наставом, значај интердисциплинарне 

сарадње и друштвену одговорност архитеката, док су 

On May 29, 2025, the motivational seminar 'Alumni 

Experience: Stories from the Real World of Architecture' was 

held at the Faculty of Technical Sciences in Kosovska 

Mitrovica, serving as a vital bridge between the academic 

community and professional practice. During the panel 

discussion, alumni from the fields of architecture and civil 

engineering shared their experiences regarding post-

graduation challenges, emphasizing the importance of 

perseverance, moral principles, and continuous personal 

development. Special emphasis was placed on the need for 

practical teaching, the significance of interdisciplinary 

collaboration, and the social responsibility of architects, 
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говорници посебно охрабрили студенткиње за сигуран 

наступ у професији. Скуп је завршен поруком да квалитет 

и професионални стандарди не смеју бити предмет 

компромиса, чиме је још једном потврђена непроцењива 

вредност алумни мреже као извора инспирације и 

менторства за нове генерације стручњака. 

while the speakers particularly encouraged female students 

to confidently pursue their standing in the profession. The 

gathering concluded with the message that quality and 

professional standards must never be compromised, once 

again confirming the invaluable worth of the alumni network 

as a source of inspiration and mentorship for new 

generations of experts. 

 

Motivational seminar 'Alumni Experience: Stories from the Real World of Architecture', May 29, 2025, UPKM Faculty of 

Technical Sciences 

На Економском факултету је 3. јуна 2025. године, у 

оквиру пројекта Еразмус+ AL4LIFE, одржан инспиративан 

догађај који је окупио студенте и успешне алумнисте: 

предузетника у области грађевинарства, трговине и 

угоститељства, и универзитетског професора, експерта за 

пословну економију. Кроз предавања на теме „Од идеје 

до првог клијента” и „Како написати бизнис план”, 

говорници су отворено поделили своје професионалне 

путеве, изазове и практичне кораке ка успеху. Главни 

циљеви скупа били су подстицање предузетничког 

размишљања код младих, едукација о развоју одрживих 

бизнис концепата и мотивација студената за учешће на 

предстојећем такмичењу за најбољу стартап идеју.  

On June 3, 2025, an inspiring event was held at the Faculty 

of Economics as part of the Erasmus+ AL4LIFE project, 

bringing together students and successful alumni: an 

entrepreneur in the fields of construction, trade, and 

hospitality, and a university professor who is an expert in 

business economics. Through lectures titled 'From Idea to 

First Client' and 'How to Write a Business Plan,' the speakers 

candidly shared their professional paths, challenges, and 

practical steps toward success. The main goals of the 

gathering were to encourage entrepreneurial thinking among 

youth, provide education on developing sustainable 

business concepts, and motivate students to participate in 

the upcoming competition for the best startup idea. 
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Event 'From Idea to First Client', organised by the Alumni Club of the UPKM Faculty of Economics on June 3, 2025  

Интердисциплинарна летња школа за унапређење 

личних и меких вештина „Хоризонти раста“ одржана је од 

8. до 15. јуна 2025. године у Штрпцу у оквиру пројекта 

AL4LIFE, окупивши 14 студената и алумнисте УПКМ који 

су заједно радили на професионалном и личном 

усавршавању. Програм је обухватио серију предавања и 

радионица посвећених емоционалној интелигенцији, 

превенцији породичног насиља, мотивацији у учењу и 

радном окружењу, као и култури језичког изражавања у 

јавном дискурсу и медијима. Поред академског дела, 

учесници су кроз посете хуманитарном базару и 

локалним заједницама развијали емпатију и друштвену 

одговорност, док је завршна дебата о савременим 

моделима наставе потврдила значај критичког 

размишљања. Летња школа је успешно оправдала свој 

назив кроз јачање међугенерацијске сарадње и практично 

унапређење вештина неопходних за будућу каријеру, а 

цео догађај заокружен је доделом сертификата и 

захвалница. 

Организатор Летње школе био је Филозофски факултет 

УПКМ са припадајућим клубом алумниста.  

The interdisciplinary summer school for the enhancement of 

personal and soft skills, titled 'Horizons of Growth', was held 

from June 8 to 15, 2025, in Štrpce as part of the AL4LIFE 

project, bringing together 14 students and UPKM alumni to 

work on professional and personal development. The 

program included a series of lectures and workshops 

dedicated to emotional intelligence, domestic violence 

prevention, motivation in learning and the work 

environment, as well as the culture of linguistic expression 

in public discourse and the media. Beyond the academic 

sessions, participants developed empathy and social 

responsibility through visits to a humanitarian bazaar and 

local communities, while the final debate on modern 

teaching models confirmed the importance of critical 

thinking. The summer school successfully lived up to its 

name by strengthening intergenerational cooperation and 

providing practical improvement of skills essential for future 

careers, concluding with the awarding of certificates and 

letters of appreciation. 

The Summer School was organized by the Faculty of 

Philosophy of the UPKM and its associated Alumni Club. 

  

Interdisciplinary Summer School 'Horisons of Growth', June 9-15, 2025, Štrpce, Brezovica 
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На Медицинском факултету у Косовској Митровици је 13. 

и 14. јуна 2025. године, у оквиру 2. међународног 

конгреса лекара, одржан низ догађаја под слоганом 

„Универзитет и алумнисти – Заједно за науку“, са циљем 

јачања веза између бивших и садашњих студената. 

Студенти су кроз специјализоване тренинге и радионице 

имали прилику да директно комуницирају са искусним 

алумнистима запосленим у еминентним здравственим 

установама, стичући најновија знања и представљајући 

сопствене истраживачке идеје. Оваква сарадња 

потврдила је да је повезивање теоријског знања са 

практичним искуством и подстицање младих 

истраживача кључни покретач напретка у медицинској 

науци, истовремено градећи чврсту академску заједницу 

која обезбеђује квалитет у образовању будућих лекара. 

As part of the 2nd International Medical Congress, held on 

June 13–14, 2025, at the Faculty of Medicine in Kosovska 

Mitrovica, a series of events took place under the slogan 

'University and Alumni – Together for Science,' aimed at 

strengthening the bonds between former and current 

students. Through specialized training and workshops, 

students had the opportunity to directly interact with 

experienced alumni employed in eminent healthcare 

institutions, gaining the latest knowledge and presenting 

their own research ideas. This collaboration confirmed that 

bridging theoretical knowledge with practical experience and 

encouraging young researchers are key drivers of progress 

in medical science, while simultaneously building a strong 

academic community that ensures quality in the education 

of future physicians. 

                                 

’University and Alumni – Together for Science’ at the 2nd International Medical Congress, June 13–15, 2025, Faculty of 

Medicine in Kosovska Mitrovica 

У августу 2025. године објављен је 3. број e-магазина 

Алумнист.  

https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/The-Alumnist_3.pdf  

In August 2025, the 3rd Issue of The Alumnist e-magazine 

was published. 

https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/The-Alumnist_3.pdf  

Универзитет у Приштини са привременим седиштем у 

Косовској Митровици остварио је успех и у усклађивању 

образовања са потребама савременог тржишта рада кроз 

стратешку реформу наставних планова и програма у 

оквиру пројекта AL4LIFE. Иако је првобитни циљ био 

измена 20 наставних програма, Универзитет је значајно 

надмашио овај индикатор, унапредивши укупно 36 

предмета на пет различитих факултета: Факултету 

техничких наука, Правном факултету, Факултету 

уметности, Медицинском факултету и Учитељском 

факултету. Кроз инклузију алумниста у наставни процес 

на свим нивоима студија, од основних до докторских, 

обезбеђен је драгоцен „контекст из стварног света”, чиме 

је осигурана релевантност академске понуде у 

различитим пољима.  

The University of Pristina in Kosovska Mitrovica (UPKM) has 

also achieved success in aligning education with the needs 

of the modern labor market through a strategic reform of 

curricula within the AL4LIFE project. Although the initial goal 

was to amend 20 syllabuses, the University significantly 

surpassed this indicator by enhancing a total of 36 courses 

across five different faculties: the Faculty of Technical 

Sciences, the Faculty of Law, the Faculty of Arts, the Faculty 

of Medicine, and the Faculty of Education. Through the 

inclusion of alumni in the teaching process at all levels of 

study, from bachelor's to doctoral degrees, a valuable 'real-

world context' has been provided, ensuring the relevance of 

the academic offerings in various fields. 

На Економском факултету УПКМ је 15. октобра 2025. 

године свечаном доделом награда крунисан 

вишемесечни циклус подршке студентском 

предузетништву, а главна награда за реализацију бизнис 

плана припала је студенту Данијелу Анђелковићу за 

иновативни пројекат производње протеинског сладоледа. 

On October 15, 2025, a months-long cycle of support for 

student entrepreneurship was concluded at the Faculty of 

Economics (UPKM) with a formal award ceremony, where 

the grand prize for business plan implementation was 

awarded to student Danijel Anđelković for his innovative 

protein ice cream production project. The competition, 

https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/The-Alumnist_3.pdf
https://pr.ac.rs/wp-content/uploads/The-Alumnist_3.pdf
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Конкурс, који је започет у мају, привукао је осам 

амбициозних предлога, а кључни успех иницијативе 

представља активно ангажовање Алумни клуба који је 

кроз стратешке везе обезбедио донацију у износу од 

300.000 динара за победничку идеју. Формална 

презентација планова и предавање госта алумнисте о 

пословном менаџменту додатно су истакли значај 

пројекта AL4LIFE у јачању веза са бизнис заједницом.  

launched in May, attracted eight ambitious proposals, while 

the initiative's key success was the active engagement of the 

Alumni Club, which secured a 300,000 RSD donation for the 

winning idea through strategic connections. The formal 

presentation of the plans and a lecture by guest alumnus on 

business management further highlighted the significance 

of the AL4LIFE project in strengthening ties with the 

business community. 

У Ректорату Универзитета је 24. децембра 2025. године 

одржана Конститутивна седница Скупштине Удружења 

алумниста која је окупила представнике алумни клубова 

са свих десет факултета и руководство Универзитета. 

Током седнице изабрани су кључни органи и радна тела 

предвиђена Статутом, укључујући Управни, Почасни и 

Уреднички одбор е-часописа „Алумнист”, као и комисије 

за образовање, научноистраживачки рад, прикупљање 

донација и развој каријере.  

On December 24, 2025, the Constituent Session of the 

Alumni Association Assembly was held at the University 

Rectorate, bringing together representatives of alumni clubs 

from all ten faculties and the University management. During 

the session, key bodies and working groups defined by the 

Statute were elected, including the Steering Board, the 

Honorary Board, and the Editorial Board of the e-journal 'The 

Alumnist,' as well as commissions for education, scientific 

research, fundraising, and career development. 

29-30. јануара 2026. године организован је у Подгорици 

завршни састанак пројектног конзорцијума AL4LIFE.  

On January 29–30, 2026, the final meeting of the AL4LIFE 

project consortium was organized in Podgorica. 

У фебруару 2026. године објављен је 4. број Е-магазина 

Алумнист.  

In February 2026, the 4th Issue of The Alumnist E-magazine 

was published. 

Период имплементације пројекта AL4LIFE званично је 

завршен 28. фебруара 2026. године. Усвајањем Плана 

одрживости осигурано је дугорочно функционисање 

алумни мреже, континуирана сарадња са пословним 

сектором и даљи развој модернизованих наставних 

програма, а учешће алумниста је постало трајни део 

функционисања и стратешког развоја Универзитета. 

The implementation period of the AL4LIFE project officially 

concluded on February 28, 2026. Through the adoption of 

the Sustainability Plan, the long-term functioning of the 

alumni network, continued collaboration with the business 

sector, and further development of modernized curricula 

have been ensured, while alumni engagement has become 

a permanent part of the University's operations and strategic 

development. 

Упоредо са реализацијом кључних пројектних активности, 

УПКМ је континуирано пратио и осигуравао квалитет свих 

спроведених процеса на нивоу конзорцијума AL4LIFE. 

Одржано је више онлине састанака Одбора за осигурање 

квалитета, сачињена су три годишња извештаја и Студија 

импакта, а на почетку је развијен План квалитета по којем 

је пројектни конзорцијум доследно деловао и вредновао 

постигнуте резултате. 

Parallel to the implementation of key project activities, UPKM 

continuously monitored and ensured the quality of all 

executed processes at the AL4LIFE consortium level. 

Multiple online meetings of the Quality Assurance Board 

were held, resulting in three annual reports and an Impact 

Study, while a Quality Plan was established at the beginning, 

according to which the project consortium consistently 

operated and evaluated the achieved results. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Оnline Meeting of the AL4LIFE Quality Assurance Board, 

25.04.2025.  
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Алумни АКТИВНОСТИ Alumni ACTIVITIES 

 

ИНОВАЦИЈА КУРИКУЛУМА КРОЗ САРАДЊУ 
СА АЛУМНИСТИМА 
ALUMNI-LED CURRICULUM INNOVATION  
  
  

Универзитет у Приштини са привременим седиштем у 

Косовској Митровици (УПКМ) остварио је значајан успех 

у својој мисији усклађивања високог образовања са 

захтевима савременог тржишта рада. Стратешким 

потезом интеграције знања из стварног сектора у 

наставни процес, Универзитет је успешно извршио 

свеобухватну ревизију својих курикулума. Иницијатива, 

првобитно осмишљена да измени или прошири 20 

силабуса у високошколским установама Западног 

Балкана у оквиру пројекта AL4LIFE, имала је за циљ 

коришћење увида истакнутих алумниста са богатим 

професионалним искуством како би се студентима 

пружио суштински „контекст стварног света“. УПКМ не 

само да је испунио овај циљ, већ га је и премашио 

изменом укупно 36 предмета на пет од десет факултета 

у свом саставу. 

Поступак унапређења курикулума обухватио је пет 

различитих нивоа високог образовања, укључујући 

основне (академске и струковне), мастер, 

специјалистичке и докторске студије. Укључивањем 

алумниста у редован образовни процес, Универзитет 

осигурава да академска понуда остане релевантна за 

специфичне економске секторе. 

Трансформацију је спровела група факултета са 

различитим усмерењима: 

> На Факултету техничких наука измењено је 12 

предмета, са фокусом на критичне области као 

што су одржива и отпорна насеља, 

електроенергетски системи и архитектонски 

пројектантски студији. 

> Правни факултет ажурирао је осам предмета на 

основним, мастер и докторским студијама, 

The University of Priština in Kosovska Mitrovica (UPKM) has 

achieved a significant milestone in its mission to align higher 

education with the demands of the modern workforce. In a 

strategic move to integrate real-world expertise into the 

classroom, the University has successfully completed a 

comprehensive overhaul of its curricula. Originally designed 

to amend or expand 20 syllabuses across AL4LIFE higher 

education institutions from the Western Balkans, the 

initiative sought to utilize the insights of alumni with 

distinguished professional achievements to provide students 

with essential “real-world context”.  UPKM has not only met 

this target but has surpassed it by amending a total of 36 

courses across five of its ten constituent faculties. 

The curriculum enhancement procedure spanned five 

different levels of higher education, including bachelor’s 

(both academic and professional), master's, specialist, and 

doctoral studies. By involving alumni in the regular 

educational process, the University ensures that its 

academic offerings remain relevant to specific economic 

sectors. 

The transformation was spearheaded by a diverse group of 

faculties: 

> Faculty of Technical Sciences: Leading with 12 

amended courses, the focus was placed on critical 

areas such as Sustainable and Resilient 

Neighbourhoods, Electrical Power Systems, and 

architectural design studios. 

> Faculty of Law: Eight courses were updated across 

bachelor, master, and doctoral levels, covering 

essential fields like Civil Procedure Law and 

Enforcement Law. 

> Faculty of Arts: Six courses within the Graphic 

Design program, spanning from bachelor to master 
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покривајући суштинске области попут грађанског 

процесног права и извршног права. 

> На Факултету уметности ревидирано је шест 

предмета у оквиру програма Графички дизајн (од 

основних до мастер студија) са фокусом на 

професионалну графику књиге. 

> Медицински факултет: Ажурирано је пет 

предмета ради јачања клиничке праксе и обуке 

за зубне техничаре. 

> Учитељски факултет: Унапређено је пет 

предмета из опште и предшколске педагогије 

како би се обезбедили бољи методолошки 

приступи за будуће наставнике и васпитаче. 

Иако је Универзитет званично достигао и премашио 

циљне индикаторе утврђене за резултат Д3.1 у оквиру 

пројекта AL4LIFE, управа овај успех види као почетак, а 

не као крај процеса. Универзитет је најавио да ће 

наставити са интеграцијом алумниста у образовни оквир 

и даље развијати своју дугорочну стратегију сарадње. 

Трајна посвећеност има за циљ неговање одрживог 

академског окружења у којем стручност бивших 

студената директно доприноси професионалном развоју 

и запошљавању садашњих генерација. 

 

levels, were refined to focus on professional Book 

Design. 

> Faculty of Medicine: Five courses were updated to 

strengthen clinical practice and dental technician 

training. 

> Faculty of Education: Five courses in General and 

Preschool Pedagogy were enhanced to provide 

better methodological approaches for future 

educators. 

While the University has officially reached and surpassed the 

target indicators established for Deliverable D3.1 within the 

project AL4LIFE, the administration views this success as a 

beginning rather than an end. The University has announced 

that it will continue the process of integrating alumni into the 

educational framework, further developing its long-term 

strategy for cooperation. This ongoing commitment aims to 

foster a sustainable academic environment where the 

expertise of former graduates directly benefits the 

professional development and employability of current 

students. 
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Алумни ДОГАЂАЈИ Alumni EVENTS 

 

СТУДЕНТСКА ИНОВАЦИЈА У СЛУЖБИ 
ЗДРАВЉА: ДАНИЈЕЛ АНЂЕЛКОВИЋ 
ПОБЕДНИК КОНКУРСА ЗА НАЈБОЉУ 
СТАРТАП ИДЕЈУ 
STUDENT INNOVATION IN THE SERVICE OF 
HEALTH: DANIJEL ANĐELKOVIĆ WINS THE 
BEST STARTUP IDEA COMPETITION  
  
  

Економски факултет Универзитета у Приштини са 

привременим седиштем у Косовској Митровици (УПКМ) 

крунисао је вишемесечни циклус подршке студентском 

предузетништву свечаном доделом награде одржаном 

15. октобра 2025. године. Награда и средства за 

реализацију пословног плана додељени су Данијелу 

Анђелковићу, студенту треће године, за иновативни 

пројекат „Производња протеинског сладоледа без 

шећера у оквиру Спортске академије Гига“. 

Конкурс који је покренут 21. маја привукао је осам 

амбициозних пословних предлога. Након ригорозне 

евалуације, трочлана комисија је 1. септембра 

прогласила победничку идеју, одабравши пројекат који је 

најбоље интегрисао академско знање са практичним 

тржишним потребама. 

Успех иницијативе представљало је и активно ангажовање 

Клуба алумниста Економског факултета. Коришћењем 

стратешких веза са алумни организацијама обезбеђена је 

донација у износу од 300.000 динара од стране 

београдске организације „Градско стамбено“. Средства су 

формализована кроз трилатералне уговоре, чиме је 

успостављен професионални и правни оквир за прелазак 

студентског концепта у одржив бизнис. 

Свечана презентација пријављених идеја одржана је у 

амфитеатру Техничке школе пред публиком коју су 

чинили студенти, професори и алумнисти. Догађај су 

водили декан Економског факултета и представници 

The Faculty of Economics at the University of Priština in 

Kosovska Mitrovica (UPKM) crowned a months-long cycle 

of supporting student entrepreneurship with a formal award 

ceremony held on October 15, 2025. The grand prize and 

funds for the realization of the business plan were awarded 

to Danijel Anđelković, a third-year student, for his innovative 

project: “Sugar-free protein ice cream production at the Giga 

Sports Academy”. 

The competition, launched on May 21, attracted eight 

ambitious business proposals. Following a rigorous 

evaluation, a three-member committee declared the winning 

idea on September 1, selecting the project that best 

integrated academic knowledge with practical market needs. 

A standout achievement of this initiative was the active 

engagement of the Faculty of Economics Alumni Club. By 

leveraging strategic connections with organizations 

employing faculty alumni, a donation of 300,000 RSD was 

secured from the Belgrade-based organization 'Gradsko 

stambeno.' The funds were formalized through tripartite 

contracts, establishing a professional legal framework for 

transitioning the student’s concept into a sustainable 

business. 

The formal presentation of the submitted ideas took place in 

the amphitheater of the Technical School before an audience 

of students, professors, and alumni. The event was led by 

the Dean of the Faculty of Economics and representatives of 

the Alumni Club, featuring a guest lecture by industry expert 
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Клуба алумниста, уз гостујуће предавање стручњака из 

привреде, алумнисте Немање Недељковића, који је 

поделио своја искуства о управљању пословањем. 

Конкурс за најбољу стартап идеју представља конкретан 

резултат посвећености Универзитета неговању 

предузетништва и јачању веза са пословном заједницом. 

Универзитет и Удружење алумниста ће наставити да 

подржавају развој образовних, истраживачких и 

професионалних могућности за студенте. 

and faculty alumnus Nemanja Nedeljković, who shared 

insights on business management. 

The competition for the best startup idea serves as a 

concrete result of the University’s commitment to fostering 

entrepreneurship and strengthening ties with the business 

community. The University and the Alumni Association will 

continue to promote similar initiatives to support the 

ongoing development of educational, research, and 

professional opportunities for students. 
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Алумни ДОГАЂАЈИ Alumni EVENTS 

 

КОНСТИТУТИВНА СЕДНИЦА СКУПШТИНЕ 
УДРУЖЕЊА АЛУМНИСТА УПКМ 
CONSTITUENT SESSION OF THE UPKM ALUMNI 
ASSOCIATION ASSEMBLY 
  
  

Дана 24. децембра 2025. године, у Ректорату 

Универзитета у Приштини са привременим седиштем у 

Косовској Митровици одржана је Конститутивна седница 

Скупштине Удружења алумниста. Седница је окупила 

представнике клубова алумниста и лица одговорна за 

сарадњу са алумнистима са свих десет факултета у 

саставу Универзитета, као и представнике управе 

Универзитета. 

On December 24, 2025, the Constituent Session of the 

Alumni Association Assembly was held at the Rectorate of 

the University of Priština in Kosovska Mitrovica. The session 

brought together representatives of alumni clubs and 

responsible persons in charge of alumni cooperation from 

all ten constituent faculties, alongside members of the 

University management. 

 

 

Изабрани су чланови радних тела и органи предвиђени 

Статутом Удружења: председник, потпредседник и 

секретар Удружења, као и председник, потпредседник и 

During the session, the working bodies and official organs 

defined by the Association’s Statute were elected, including 

the President, Vice-President, and Secretary of the 
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секретар Скупштине Удружења. У складу са Статутом и 

раније усвојеним Правилником о организационом оквиру 

сарадње Универзитета и алумниста, формирани су: 

Управни одбор, Почасни одбор, Одбор за уређивање 

електронског часописа „Алумнист“, Комисија за 

образовање, Комисија за научноистраживачки рад, 

Донаторска комисија и Комисија за развој каријере. 

Association, as well as the President, Vice-President, and 

Secretary of the Association Assembly. In accordance with 

the Statute and the previously adopted Rulebook on the 

Organizational Framework for University-Alumni 

Cooperation, the following bodies were established: the 

Steering Board, the Honorary Board, the Editorial Board of 

the e-journal "The Alumnist", the Commission for Education, 

the Commission for Scientific Research, the Fundraising 

Commission, and the Career Development Commission. 

Избором чланова тела и органа заокружен је процес 

формирања структуре алумни организације УПКМ, који је 

започет 2024. године оснивањем клубова алумниста на 

свим факултетима. На тај начин су се стекли сви услови 

за свеобухватно, дугорочно деловање и сарадњу 

Универзитета и алумниста у три кључна аспекта: 

образовању, науци и развоју каријере. 

 

The election of these bodies and organs completes the 

organizational structure of the UPKM alumni network, a 

process initiated in 2024 with the formation of alumni clubs 

at all ten faculties. All prerequisites have now been met for 

comprehensive, sustainable cooperation between the 

University and its alumni across three primary pillars: 

education, science, and career development. 
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Алумни ДОГАЂАЈИ Alumni EVENTS 

 

ЗАВРШНИ САСТАНАК УПРАВНОГ ОДБОРА 
ПРОЈЕКТА AL4LIFE: УЧЕШЋЕ АЛУМНИСТА 
КАО КЉУЧ ОДРЖИВОСТИ 
THE FINAL AL4LIFE MANAGEMENT BOARD 
MEETING: ENSURING SUSTAINABILITY 
THROUGH ALUMNI ENGAGEMENT  
  
  

Завршни састанак Управног одбора пројекта AL4LIFE 

одржан је 29. и 30. јануара 2026. године у Подгорици. 

Први радни дан одржан је на Универзитету Црне Горе. У 

уводном обраћању руководиоца пројекта истакнут је 

значај укључивања алумниста у модернизацију 

курикулума, наставу, истраживања и сарадњу са 

привредним сектором. Посебно је наглашена 

институционализација алумни структура и њихова улога у 

унапређењу студијских програма, јачању веза између 

универзитета и привреде, као и успешнијем 

запошљавању дипломаца. Подвучен је и значај развоја 

алата за комуникацију који доприносе грађењу осећаја 

припадности и дугорочном повезивању универзитета са 

својим бившим студентима. 

Током састанка представљени су статус активности на 

нивоу конзорцијума, донације из индустрије, догађаји за 

развој вештина студената, као и иницијативе за јачање 

алумни односа. Партнери су разменили искуства о 

укључивању алумниста у наставни процес и сарадњи са 

привредом и представили досадашње резултате 

организовања алумни догађаја за развој каријере 

студената. 

Другог дана састанка, на Универзитету Доња Горица, 

детаљно су представљени платформа за алумнисте 

домаћина, рад алумни клуба и сарадња са студентским 

бизнис центром. Представници Универзитета у Приштини 

са привременим седиштем у Косовској Митровици и 

Универзитета Доња Горица известили су присутне о 

статусу активности и преосталим обавезама у оквиру 

The Final Meeting of the AL4LIFE Project Management 

Board was held on January 29-30, 2026, in Podgorica. 

The first working day took place at the University of 

Montenegro. In the opening remarks, the project leader 

highlighted the importance of involving alumni in curriculum 

modernization, teaching, research, and collaboration with 

the business sector. Particular emphasis was placed on the 

institutionalization of alumni structures and their role in 

enhancing study programs, strengthening university-

business links, and improving the employability of 

graduates. The development of communication tools was 

also underlined as a key factor in fostering a sense of 

belonging and ensuring long-term connections between 

universities and their alumni. 

During the meeting, the status of consortium-level activities 

was presented, alongside industry donations, student skill 

development events, and initiatives to strengthen alumni 

relations. Partners shared their experiences regarding 

alumni involvement in the teaching process and 

collaboration with the industry, as well as the results 

achieved so far through the organization of alumni career 

development events for students. 

On the second day of the meeting, held at the University of 

Donja Gorica, a detailed presentation was given on the host 

institution’s alumni platform, the work of its alumni club, and 

its cooperation with the Student Business Center. 

Representatives from the University of Priština in Kosovska 

Mitrovica and the University of Donja Gorica reported on the 

status of activities and remaining obligations within Work 
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радних пакета 1 и 5, за чију су имплементацију одговорни 

на нивоу конзорцијума. 

Завршни састанак потврдио је важност међународне 

сарадње и активног ангажовања алумниста у 

функционисању Универзитета. Даљи рад алумни 

заједница осигурава одрживост резултата пројекта, јача 

везе између академске заједнице и привреде и подржава 

континуирано унапређење образовних и 

професионалних могућности за студенте и дипломце. 

Packages 1 and 5, for which they are responsible at the 

project consortium level. 

The final meeting confirmed the importance of international 

cooperation and active alumni engagement in the 

functioning of the University. The continued operation of 

alumni communities ensures the sustainability of the 

project’s results, strengthens links between academia and 

industry, and supports the ongoing improvement of 

educational and professional opportunities for students and 

graduates. 
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Алумни ПОЗИВ Alumni CALL 

 

ГРАДИМО БУДУЋНОСТ ЗАЈЕДНО. ПОЗИВ ЗА 
ДАЉУ САРАДЊУ  
BUILDING THE FUTURE TOGETHER. A CALL 
FOR FURTHER COLLABORATION 
  
  

Драги алумнисти, колегинице и колеге, 

Формирањем радних тела и комисија Удружења 

алумниста, као и клубова алумниста свих факултета у 

саставу Универзитета у Приштини, отворили смо ново 

поглавље у сарадњи са бившим студентима, сада 

оствареним професионалцима. Наш циљ је стварање 

снажне, реципрочне везе која ће унапредити како 

академску заједницу, тако и ваше професионалне 

каријере. 

Позивамо вас да пронађете своје место у Удружењу 

алумниста и тако директно утичете на развој нових 

вредности нашег Универзитета.  

> Поделите своје практично искуство кроз гостујућа 

предавања и помозите нам да наставне програме у 

континуитету прилагођавамо стварним потребама 

савременог тржишта рада. 

> Повежите своје професионалне изазове са 

истраживачким капацитетима Универзитета. 

Позивамо вас да заједно радимо на пројектима који 

доносе конкретна решења и иновације. 

> Постаните ментор младим колегама, понудите 

програме праксе у својим организацијама или се 

повежите са другим лидерима кроз нашу мрежу 

професионалног умрежавања. 

> Подржите развој инфраструктуре и фондове за 

стипендирање најбољих студената, улажући тако у 

будуће генерације стручњака.  

> Постаните наш сарадник – поделите своју причу о 

успеху, објавите ауторски текст или представите 

достигнућа своје компаније у часопису „Алумнист“. 

Dear Alumni, Dear Colleagues, 

With the formation of the working bodies and commissions 

of the Alumni Association, along with alumni clubs at every 

faculty within the University of Priština in Kosovska 

Mitrovica, we have opened a new chapter in cooperation 

with our former students – now established professionals. 

Our goal is to create a strong, reciprocal connection that will 

enhance both the academic community and your 

professional careers. 

We invite you to find your place within the Alumni 

Association and directly influence the development of new 

values at our University. 

> Share your practical experience through guest lectures 

and help us continuously adapt our curricula to the 

actual needs of today’s labor market. 

> Connect your professional challenges with the 

University’s research capacities. We invite you to work 

with us on projects that deliver concrete solutions and 

innovations. 

> Become a mentor to young colleagues, offer internship 

programs within your organizations, or connect with 

other leaders through our professional networking 

platform. 

> Support infrastructure development and scholarship 

funds for our best students, investing in the future 

generations of experts. 

> Become a contributor – share your success story, 

publish an authorial article, or present your company’s 

achievements in “The Alumnist“ journal. 
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Ваш ангажман није само допринос Универзитету; то је 

прилика за професионалну промоцију, приступ 

најновијим истраживањима и повезивање са истакнутим 

професионалцима који су своје прве кораке направили 

управо на факултетима нашег Универзитета. 

Ваше знање и искуство су наш највреднији ресурс. 

 
УДРУЖЕЊЕ АЛУМНИСТА УПКМ. ВЕЗА КОЈА ТРАЈЕ. 

 

Your engagement is more than just a contribution to the 

University; it is an opportunity for professional promotion, 

access to the latest research, and networking with 

distinguished professionals who took their first steps at the 

faculties of our University. 

Your knowledge and experience are our most valuable 

resource. 

 

UPKM ALUMNI ASSOCIATION. A CONNECTION THAT 

LASTS. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
 
 

 

 
 

Универзитет и алумнисти. Заједно. 
The University and Alumni. Together. 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Контактирајте нас I Contact us I alumni@pr.ac.rs 

Придружите се I Join us I alumni.pr.ac.rs 
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