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На основу члана 38. став 7. Закона о Буџетском систему („Службени гласник РС”, бр. 
54/09 до 149/20), члана 63. став 1. тачка 4. Закона о високом образовању („Службени гласник 
РС”, бр. 88/17 до 06/20), члана 38. и члана 42. став 1. тачка 4. Статута Универзитета у 
Приштини, са привременим седиштем у Косовској Митровици, а у вези са Упутством за израду 
буџета за 2022. годину, које прати Фискалну стратегију и економску и фискалну политику Владе 
РС за 2022. годину, са пројекцијама за 2023. и 2024, као и планираним апропријацијама за 
следећу годину од стране Министарства просвете, науке и технолошког развоја, Савет 
Универзитета у Приштини, усваја  

 
 
  

ФИНАНСИЈСКИ ПЛАН 
за 2022. годину 

 
 
Средства из Буџета РС 
 
На основу Плана рада Универзитета за 2022. годину, у који су укључени План људских и 

материјалних ресурса, као и План сопствених прихода, одређује се укупан износ неопходних 
финансијских средстава за ову годину. Поменути планови укључују урађену анализу извршења 
планираних и реализованих средстава последњих неколико година, са посебним освртом на  
реализацију Финансијског плана за 2021. годину. Планирање средстава предвиђа обавезу 
придржавања Упутства за припрему буџета Министарства просвете, науке и технолошког 
развоја. Ово упутство направљено је у складу са Законом о буџетском систему и смерницама 
предвиђених Фискалном стратегијом Владе Републике за период од 3 године, који садржи 
процену обима прихода и примања и обима расхода и издатака. Руководећи се овом фискалном 
стратегијом планира се и Буџет Републике за 2022. годину у коме се опредељују и апропријације 
за високо образовање. У оквиру ове апропријације предвиђају се и средства за наш универзитет.  

Строго се придржавајући принципа економичности, ефикасности и ефективности у 
финансијском управљању, а на основу анализираних текућих расхода пословања последњих 
година, са нагласком на претходну годину, за 2021. се, за тзв. материјалне трошкове, планира 
износ од 10.137.000,00 динара. Важно је истаћи да је овај износ већи у односу на претходне  
године,  јер је у њега уграђен раст цена на мало у 2021. години. На основу важећих прописа, 
Буџет Републике Србије је у обавези да Ректорату Универзитета, у наредној години, уплати 
предвиђена средства. Овај износ подмирује само основне трошкове пословања на годишњем 
нивоу. 

Износ средстава за зараде запослених на Универзитету, уобичајено се не предвиђа 
финансијским планом, јер су ова средства већ утврђена позитивним прописима РС и несметано 
се реализују. За ову сврху Министарству се достављају само табеларни подаци о броју и 
структури запослених са коефицијентима за обрачун зараде. 

 Из свега наведеног произилази да, Финансијским планом за 2022. годину који је вама 
предочен, Ректорат Универзитета, као самостална финансијска јединица, предвиђа износ 
средства из Буџета Републике од 10.137.000,00 динара само за покриће материјалних трошкова, 
док се средства за исплату зарада у овим обрасцима не приказују.  



 
Сопствени приходи 
 
Сагледавајући искуства из претходног периода, које карактерише делимично извршавање 

обавезе за покриће материјалних трошкова од стране буџета и ресорног министарства, 
Универзитет, као и сваке претходне, и у 2022. години, сходно законској могућности, предвиђа и 
остваривање сопствених прихода. Одлуком Савета Универзитета, на основу Закона о високом 
образовању, утврђена је обавеза свих факултета да се, за финансирање интегративних функција 
и заједничких послова, Универзитету месечно уплаћује износ од 3% остварених сопствених 
прихода у претходној буџетској години. До краја 2018. године, тадашњи ректор ослободио је 
факултете ове обавезе, чиме је била доведена у питање ликвидност и позитивно финансијско 
пословање Ректората. Од 2019. године факултети ову обавезу поново измирују. 

И финансијским планом за 2022. годину, предвиђено је остваривање прихода од уплата 
факултета. Ова средства се, иначе, троше за јачање интегративних функција, као стратешког 
опредељења спровођења јединствене политике Универзитета и за покриће недостајућих 
средстава за материјалне трошкове наше установе. 

 Анализирајући прошлогодишњи износ уплата од факултета, Финансијским планом за 
наредну годину очекује се износ од око 6.050.000,00 динара. 

Одлуком истог органа, Савета Универзитета, за пружање услуга израде и евиденције 
издатих диплома свршеним студентима нашег универзитета као и провере валидности, 
нострификације и израде докторских диплома, наплатом ових услуга очекује се остваривање 
прилива од 4.070.000,00 динара. Већи део овог износа утроши се на реалне трошкове штампања, 
набавке и израде диплома са корицама. 

Од наведених уплата очекивани сопствени приход у 2022. години износи око 
10.120.000,00 динара. 

 
Донаторска средства 
 

 У претходној години Факултет техничких наука нашег универзитета започео је 
спровођење новог ЕРАЗМУС+ пројекта под радним називом „SMARTEL“. За имплементацију 
овог пројеката Универзитет добија средства од Директората агенције за образовање и културу 
Европске комисије, која ће се користити искључиво у сврху реализације пројектних активности.  
 Универзитет, као координатор пројекта, на чији текући рачун су девизна средства 
пребачена, конвертује валуту и трансферише Факултету техничких наука, који спроводи 
пројектне активности. Из овог разлога у Финансијском плану за 2022. годину Универзитет мора 
предвидети и ову ставку. 
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Назив индиректног буџетског корисника:
Назив функције:
Назив програма/пројекта:
Број запослених радника:
Просечан % за "минули рад":

1 2 3 4 5 6

%
Редовни професор,самостални уметнички сарадник и научни саветник 
са докторатом 1 30,19 30,00% 39,25                39,25                
Ванредни професор, виши научни сарадник, виши уметнички сарадник 
са докторатом 28,01 28,01                -                   
Самостални стручни сарадник на академији или факултету уметности са 
докторатом 27,46 27,46                -                   
Доцент, научни сарадник, уметнички сарадник, библиотекар саветник, 
генерални секретар уиверзитета са докторатом 25,65 25,65                -                   
Виши стручни сарадник на академији или факултету уметности  са 
докторатом, 22,62 22,62                -                   
Асистент доктор наука 21,75 21,75                -                   
Виши предавач или виши лектор на факултету 20,96 20,96                -                   
Асистент магистар, истраживач-сарадник, асистент-уметнички 
сарадник, предавач 20,17 20,17                -                   

Стручни сарадник на академији или факултету уметности 19,78 19,78                -                   
Асистент приправник 18,58 18,58                -                   
Стручни сарадник 17,91 17,91                -                   
Професор са докторатом 25,65 25,65                -                   
Професор са магистратуром 20,96 20,96                -                   
Професор (VII степен стручне спреме) 20,17 20,17                -                   
Предавач магистар наука 19,04 19,04                -                   
Предавач (VII степен стручне спреме) 18,58 18,58                -                   
Стручни сарадник, наставник практичне наставе (VII степен стручне 
спреме) 18,58 18,58                -                   
Генерални секретар универзитета са више од 15 факултета у свом
саставу (VII степен стручне спреме) 19,67 19,67                -                   
Генерални секретар универзитета са мање од 15 факултета у свом
саставу (VII степен стручне спреме)

1
19,41 20,00% 23,29                23,29                

Стручни сарадник, правник, економиста, библиотекар, истраживач,
лектор, преводилац, секретар факултета, шеф кабинета ректора (VII
ССС)

17

17,32 2,94% 17,83                303,10              
Шеф рачуноводсва и секретар школе (VI степен стручне спреме) 13,73 13,73                -                   
Наставник практичне наставе и стручни сарадник 15,48 15,48                -                   
Виши технички сарадник, виши стручни сарадник и самостални виши
књижничар (VI степен стручне спреме)

1
13,73 13,73                13,73                

Контиста, билансиста, финансијски послови, администр.-технички
послови, програмер, референт за опште послове и студентска питања и
статистичар (VI степен стручне спреме)

2

13,73 13,73                27,46                
ВКВ мајстор, радник на одржавању опреме, инсталација, уређаја и
возног парка - домар (V степен стручне спреме) 9,16 9,16                  -                   
Самостални кљижничар (IV степен стручне спреме) 11,15 11,15                -                   
Финансијско рачуноводствени послови, контиста билансиста,
административно технички секретар, лаборант техничар,технички
секретар, дактилограф, књужничар, послови уношења података на
рачунару, возач путничког возила, архивски помоћник и књиговезац (IV
ССС)

7

8,62 8,62                  60,34                
Ложач, послови КВ радника, послови уношења података на рачунару,
послови одржавање инсталација, возач, помоћник обдуцмент, домар,
економ и набављач (III степен стручне спреме) 7,82 7,82                  -                   
Портир, чувар, курир, домар, магационер, телефониста (II степен
стручне спреме) 7,82 7,82                  -                   

Вртлар, шталар и чувар експерименталних животиња (II степен стручне
спреме) 6,83 6,83                  -                   
Манипулатини радник (II степен стручне спреме) 2 6,83 6,83                  13,66                
Спремачица (I степен стручне спреме) 6,3 6,30                  -                   
Физички радник 5,99 5,99                  -                   

УКУПНО 31 559,65 52,94% 573,10 480,83

Послови према уредбама о коефицијентима за обрачун и исплату 
плата донетим на основу Закона о платама у државним органима и 

јавним службама, односно према актима донетим на основу 
посебних закона

 Основни 
коефицијент 

 Додатни 
коефицијенти 

Укупан 
коефицијент

 Број 
запослених 

Универзитет у Приштини
високо образовање

финансирање високошколских институција
31+3

17,62%

УКУПНО 
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